A2
I
E’ oo”mnsma

TRANSFORMAR

CCLQROO

CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Nombre del Medio de Verificacién:

REPORTE TRIMESTRAL DE CAPACITACIONES EN
MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

Clave y nombre de la Dependencia:

4340 - CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE QUNTANA ROO

Programa Presupuestario:

EO19 - CONCILIACION DE CONFLICTOS LABORALES

Resumen narrativo del nivel reportado:

CAPACITACION EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA

Indicador:

CO2A02 - PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS
EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA

Método de Calculo:

(TOTAL DE PERSONAS QUE CONCLUYERON LA
CAPACITACION EXITOSAMENTE/ TOTAL DE
PERSONAS INSCRITAS EN LA CAPACITACION) X 100

Trimestre reportado:

SEGUNDO TRIMESTRE

Liga de Publicacién del
Medio de Verificacién:

https://qroo.gob.mx/cclgroo/programatico/

Ilir;li?::ggfesponsable del DIRECCION DE FORMACION Y DESARROLLO
’ EDUCATIVO
Datos de las Variables reportadas
Numerador: 123
Denominador: 148

Descripcion de los resultados:

SE CUMPLE CON EL 83% DE LA META PROGRAMADA
LO QUE REFLEJA EL CUMPLIMIENTO DEL TOTAL DE
LAS PERSONAS QUE CONCLUYERON LA
CAPACITACION EXITOSAMENTE.

Tipo de Evidencia:

FOTOGRAFICA

LIC. CARLOS

Firma

AR VAZQUEZ ALPUCHE

DIRECTOR DE FORMAQION Y DESARROLLO
EDUCATIVO DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Nombre de la capacitacion

“Principios y Deberes de la Proteccién de
Datos Personales”

Cantidad de personas capacitadas

123

Modalidad

Virtual

Evidencia

Fotografica

Jassivi Graciela..

1.PROTECCION DE DATOS PERSONALES UN _DERECHO HUMANO EN MEXICO

Antonio Avila B...

Usuario 260

-
daip
Quintana Roo

REFORMA CONSTITUCIONAL AL ARTICULO 16

1°DEJUNIO DE 2009

“Nadie puede ser molestado en su persona, famiia, domicilio, papeles o

posesiones, sino en vitud de mandamiento escrito de la autoridad competente,

que funde ymotive la causa legal del procedimiento™.

Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus datos

personales, al_acceso, rectificacién y cancelacién de

los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los

términos que fiela ley, la cual establecerd los supuestos de

excepcién a los principios que fjan el tratamiento de

datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones

de drden publico, seguridad y salud publicas o para

protegerlos derechos de terceros™.

Jassivi Graciela...

Antonio Avila B...

LETICIA ALCAR.

Z CIENFUEGOS

daip
Quintana Roo

2. ;QUE SON LOS DATOS PERSONALES?

¢ Qué es un Dato Personal?

¢ Qué se entiende por fratamiento

de datos personales?

6 usode los dafos personales abarca cudlquier accién

disposicién de Datos Personalos

de acceso, manejo, aprovechamiento, ransferencia

2Qué es un Dato Personal
Sensible?

. Quién es el fitular de los datos
personales?
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