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ACTA DE LA REINSTALACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO (CIIG) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL %
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO \l\

CELEBRADA EL LUNES 10 DE JUNIO 2024

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, siendo las 17:00
horas del dia lunes diez de junio del afio dos mil veinticuatro, se presento la
Primera Sesion Ordinaria y Reinstalacion del Comité Institucional de Género
(ClIG) del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo, en el
espacio de la sala de juntas de Oficialia Mayor de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion (3er piso en Palacio de Gobierno) C. 22 de enero 01. Centro; con el
objetivo de dar a conocer a los nuevos integrantes del comité y asi mismo la
implementacion al Pronunciamiento de Cero Tolerancia del ejercicio 2024 por
parte del Lcdo. Ilvdn Andrés Figueroa Reyna, Director General del CCLQROO, de
conformidad al siguiente orden del dia:

I.  Bienveniday Presentacion del Presidium.

Il.  Lectura del Orden del Dia.

Ill.  Pase de lista de asistencia.

IV. Verificacion y declaracion de la existencia del quorum legal e instalacion de
la Primera Sesion Ordinaria del Comité Institucional para la Igualdad de
Género (ClIG) del CCLQRQO.

V. Introduccion por parte de la Moderadora.

VI. Mensaje de la Lcda. Adriana Mayoral Bravo, Directora de Transversalizacion
de Politicas Publicas de Género en representacion de la Mtra. Maria Hadad

Castillo. Directora General del Instituto Quintanarroense de la Mujer.

VIl.  Reinstalacion del Comité Institucional para la Igualdad de Género (CIIC) del
CCLQROO.
VIIl. "Toma de protesta de los nuevos integrantes del Comité Institucional para la

Igualdad de Género (CIIG) del CCLQROO.

Entrega de nombramientos: Secretaria Técnica e Integrantes del Comité
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" X.  Pronunciamiento "CERO TOLERANCIA".
){ Xl.  Modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité Institucional
para la Igualdad de Genero (CIIG) del CCLQROO 2024.
\ Xll.  Asuntos Generales.
“* X, Acuerdos.
(1\ XIV.  Mensaje del Evento por parte de la Coordinadora del Comité y Directora
Administrativa y Financiera, Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen Prado.
\'\\\ XV. Toma de Fotografia Oficial del Comité Institucional para la Igual de Género
(ClIG).
C XVI.  Cierre de la Sesion.

l PUNTO NUMERO UNO; BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL PRESIDIUM. Acto

seguido, en uso de la voz la Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen Prado, Coordinadora

del Comité CIIG, procedio a dar la Bienvenida a los del presidium e integrantes del
Comité Institucional para la Igualdad de Género (CIIG).
\\\ \ PUNTO NUMERO DOS; LECTURA DEL ORDEN DEL DIiA. En cumplimiento al

A

numero dos, se mencionan los puntos a considerar en el Orden del Dia con apoyo

de las diapositivas, acto seguido se procedio a solicitar a los Integrantes del Comité

(CHIG) levantar la mano derecha en aprobar el orden del dia.

/% PUNTO NUMERO TRES; PASE DE LISTA DE ASISTENCIA. En cumplimiento al
numero tres, se tomo pase de lista a los miembros del Comité Institucional de
lgualdad de Género quienes asistieron 21 de 23 en la Primera Sesion Ordinaria

(&\\j 2024,

A PUNTO NUMERO CUATRO; VERIFICACION Y DECLARACION DE LA EXISTENCIA

DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL

COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CIIG) DEL CCLQROO.

En cumplimiento al numero cuatro, después de haberse efectuado la bienvenida,
)

lectura del orden dia y pase de lista de asistencia, se da por hecho a los miembros,/

del Comite (CIIG) asistieron a la Primera Sesién Ordinaria y se declara formalmen

instalada con fecha 10 de junio del presente afo.
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PUNTO NUMERO CINCO; INTRODUCCION POR PARTE DE LA MODERADORA. En
cumplimiento al numero cinco, en uso de la voz la Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen
Prado, Coordinadora del Comité CIIG, procedié a dar la Introduccién en seguir
implementando el Programa Quintanarroense de Cultura Institucional (PQCI), en
promover el respeto entre el personal que labora al interior del Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado de Quintana roo, asi como proteger sus derechos
humanos, a través de acciones que fortalezcan las capacidades de cada persona,
incrementar la sensibilizacidn en perspectiva de género y la cultura a los derechos
humanos de las mujeres y hombres que laboran en la dependencia.

PUNTO NUMERO SEIS; MENSAJE DE LA LCDA. ADRIANA MAYORAL BRAVO.
DIRECTORA DE TRANSVERSALIZACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO
EN REPRESENTACION DE LA MTRA. MARIA HADAD CASTILLO. DIRECTORA
GENERAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER. En cumplimiento

numero seis, la Lcda. Adriana Mayoral Bravo dio un mensaje para los integrantes
del comité CIIG. f
PUNTO NUMERO SIETE; REINSTALACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA \
IGUALDAD DE GENERO (CIIG) DEL CCLQROO. En cumplimiento nimero siete, se

dio lectura la Reinstalacién del Comité Institucional para la Igualdad de Género

(ClIG) del CCLQROO. Asi mismo se hizo mencion de cada integrante que forma

parte de ello con su nombre completo y cargo.

PUNTO NUMERO OCHO; TOMA DE PROTESTA DE LOS NUEVO INTEGRANTES DEL '
COMITE INSTITUCIONA PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CIIG) DEL CCLQROO. En R\
cumplimiento al nimero ocho, una vez explicado la conformacion del Comité

ClIG, el siguiente paso se llevo a cabo la toma de protesta de los integrantes. Por lo "/f/:‘f}/
tanto, se solicito al Lcdo. Ivan Andrés Figueroa Reyna en su calidad de presidente'

de este mecanismo, asi como Titular de esta dependencia, proceda a tomar lectura

de protesta a los/las integrantes del mismo. \

/ PUNTO NUMERO NUEVO; ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS: SECRETARIA

TECNICA E INTEGRANTES DEL COMITE CIIG. En cumplimiento al punto nimero

nuéve, el Lcdo. Ivan Andrés Figueroa Reyna, Director General del CCLQROO, la \
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Lcda. Adriana Mayoral Bravo, Directora de Transversalizacion de Politicas Publicas

de Género del IQM y la Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen Prado, Coordinadora del

ClIG y Directora Administrativa y Financiera del CCLQROO hacen entrega de
nombramientos a los nuevos integrantes del Comite CIIG 2024.

A~ PUNTO NUMERO DIEZ; PRONUNCIAMIENTO “CERO TOLERANCIA”. En

' cumplimiento al punto nimero diez, se solicitd al Lcdo. lvan Andreés Figueroa

Reyna en su calidad de presidente de este mecanismo, asi como Titular de esta

dependencia, se implementd y se dio la lectura del Pronunciamiento “Cero

\vToleranCIa

Dando como objetivo de que las personas se sumen a la construccion de una

cultura libre de hostigamiento sexual y acoso sexual, promoviendo la prevencion

C- en los entornos laborales y la actuacion de un procedimiento unico de atencion,

sancion y registro de casos.

PUNTO NUMERO ONCE; MODIFICACION DEL CALENDARIO DE SESIONES

ORDINARIAS DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO

(ClIG) DEL CCLQROO 2024. En cumplimiento al punto niumero once, el uso de la

voz de la Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen Prado, Coordinadora del CIIG y Directora

A/ Jr Administrativa y Financiera del CCLQROO procede a dar lectura al calendario

/ aprobado por el comité (CIIG) siendo los ultimos viernes habiles de los meses

mencionados:

| SESION FECHA Y HORA SEDE

| 1° ORDINARIA AGOSTO 2024 | CCLQROO
2°ORDINARIA | OCTUBRE 2024 CCLQROO
?\
\&) . Z"ORDINARIA | DICIEMBRE 2024 CCLQROO
Y .

PUNTO NUMERO DOCE; ASUNTOS GENERALES. En cumplimiento al punto
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PUNTO NUMERO TRECE; ACUERDOS. En cumplimiento al punto numero trece,
mencionamos la lectura de acuerdos en |la Primera Sesion Ordinaria. /Ez(
e Acuerdo SO1.CIIG/001/2024, se aprobé el orden del dia de la Primera Sesién
Ordinaria del CIIG correspondiente al periodo 2024.
e Acuerdo SOILCIIG/002/2024, se entregaron los nombramientos de
Secretaria Técnica e Integrantes del CIIG correspondiente al periodo 2024.
e Acuerdo SOLCIIG/003/2024, se implementd el Pronunciamiento CERO
TOLERANCIA.

¢ Acuerdo SOLCIIG/004/2024, se aprobd el calendario de sesiones ordinarias

30 de agosto 2024
25 de octubre 2024 F
06 de diciembre 2024

correspondientes al periodo 2024 de la siguiente manera: O

PUNTO NUMERO CATORCE; MENSAJE DEL EVENTO POR PARTE DE LA ﬁ
COORDINADORA DEL COMITE CIIG Y DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, LCDA. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO. En cumplimiento
al punto numero catorce, se realizd un breve mensaje por parte de la Coordinadora % |
del Comité CIIG y Directora Administrativa y Financiera del CCLQROO,
mencionando la importancia de la reinstalacion del Comité Institucional para la %
Igualdad de Geénero y asi mismo la implementaciéon del Pronunciamiento de Cero
Tolerancia. ?
PUNTO NUMERO QUINCE; TOMA DE FOTOGRAFIA OFICIAL DEL COMITE
INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CIIG). En cumplimiento al O/
punto numero quince, una vez reinstalado el comité CIIG se procedid a la \
fotografia oficial con al Lcda. Adriana Mayoral Bravo, Directora de \
&

Transversalizacion de Politicas Publicas de Genero del IQM, Lcdo. Ivan Andrés i,__««- )

Figueroa Reyna, Director General del CCLQROO, Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen )\}
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Prado, Coordinadora del CIIG y Directora Administrativa y Financiera; Lcda. Maria

Fernanda Rauda Ozuna, Secretaria Técnhica del CIIG y los integrantes del del

Comité CIIC.

PUNTO NUMERO DIECISEIS; CIERRE DE LA SESION. Como ultimo punto del orden

del dia, se agradecio la presencia, participacion y aportacién a cada integrante; asi

mismo se declara formalmente clausurada la Primera Sesion Ordinaria y

Reinstalacién del Comité Institucional de Igualdad de Género 2024, siendo las

diecisiete horas con cuarenta minutos del dia lunes diez de junio del arfio dos mil

veinticuatro.
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INTEGRANTES FIRMAS
Lcda. Alethia Alejandra Irigoyen Prado.
Coordinadora del CIIG

-Directora Administrativa y Financiera del CCLQROO

Lcda. Maria Fernanda Rauda Ozuna.
Secretaria Técnica del ClIG
-Analista Profesional del Depto. de Recursos Humanos del CCLQROO

Mtra. Fernanda Haziel Alcala Ruijz.
Integrante del CIIG
-Analista Profesional del Depto. de Recursos Humanos del CCLQROO

C. Angie Alejandra Rodriguez Ortiz.
Integrante del CIIG
-Analista Técnico del Depto. de Recursos Humanos del CCLQROO

Lcda. Maria Alejandra Marin Balandra.
Integrante del CIIG

-Conciliadora del CCLQROO.

Mtra. Karen Lizzeth Estrella Lanz.
Integrante del CIIG
-Analista Profesional de la Direccion Juridica y Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales del CCLQROO.

Ledo. Victor Alpuche Rodriguez.
Integrante del CIIG
-Analista Profesional de la Direccion Juridica y Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Proteccién de Datos
Personales del CCLQROO

Lcdo. José Adrian Evia Pefa.
Integrante del ClIG
-Analista Profesional del Depto. de Recursos Materiales del CCLQROO

Lcdo. Carlos Omar Vazquez Alpuche
Integrante del ClIG
-Encargado de la Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo y
Jefe del Depto. de Capacitacién del CCLQROO

Lcdo. Carlos Alberto Palacios Somera
Integrante del CIIG
-Analista Profesional del Depto. de Recursos Financieros y
Contabilidad del CCLQROO

Lcda. Paola Desiree Mufioz Segovia
Integrante del CIIG
-Asesora Juridica del CCLQROO

C. Xochitl Acosta Carrién
Integrante del CIIG
-Secretaria del CCLQROO

C. José Manuel Rosado Rodriguez
Integrante del CIIG
-Analista Profesional de la Direccién de Comunicacién Social
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Lcda. Niurka Jessenia Chan Basulto Mior ke J- then Basv Ho

Integrante del CIIG
-Secretaria de la Direccién de Planeacion y de Archivos
Lcda. Candy de los Angeles Vazquez Dominguez
Integrante del ClIG
-Secretaria de la Direccion Administrativa y Financiera del CCLQROO

Lcdo. Enrigue Abel Duarte Sosa

Integrante del ClIG
-Notificador del CCLQROO

C. Ricardo de Jesus Portillo Pool

Integrante del ClIG
-Analista Técnico en la Delegacidon de Benito Juarez
Lcda. Jessica Maria Custodio Fuentes
integrante del CIIG
-Jefa de Oficina en la Delegacién de Benito Juarez del CCLQROO

Lcda. Marbella Gonzdlez Méndez

Integrante del CIIG
-Secretaria de la Delegacién de Solidaridad del CCLQROO
C. Elda Josefina Vdzquez Calderdn.
Integrante del CIIG
-Jefa del Depto. de Recursos Humanos
Lcda. Karen Paulina Buenfil Partida.
integrante del CIIG
-Directora de la Direccion Juridica y Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
CCLQROO.




