
  

 

  
1ER TRIMESTRE 2025 

“COMITÉ INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDA DE GÉNERO DEL CCLQROO” 
REPORTE DE ACTIVIDADES 

 
FEBRERO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOTAL, DE ACTIVIDADES: 10 

# de  
Actividad 

01 

Título de 
Actividad: 

Primera Sesión Ordinaria y Reestructuración del Comité Institucional  
para la Igualdad de Género (CIIG) del Centro de Conciliación Laboral  
del Estado de Quintana Roo. 

Fecha: 27 de febrero del 2025 
Objetivo: Se realizó la primera reunión del comité, en la cual se llevó a cabo 

su reestructuración con el objetivo de reforzar el compromiso institucional  
con la igualdad de género y fortalecer las acciones en esta materia. 

Lugar: Cuna del Mestizaje (1er piso) en el Palacio de Gobierno 
Evidencias: Fotografía Oficial y Acta de la sesión 



  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

02 

Título de 
Actividad: 

Taller “De sobrevivir a vivir: Habilidades Sociales y de Comunicación Asertiva” 
con el Psic. Emmanuel Martín Vázquez 

Fecha: 27 de febrero del 2025 
Objetivo: Se llevó a cabo un taller enfocado en fortalecer las habilidades sociales y la 

comunicación asertiva, brindando herramientas para mejorar las  
relaciones interpersonales y el bienestar. 

Lugar: Cuna del Mestizaje (1er piso) en el Palacio de Gobierno 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 
MARZO: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

03 

Título de 
Actividad: 

Encendido de Luces al “Mes de la Mujer” 

Fecha: 03 de marzo del 2025 
Objetivo: El encendido de luces en las delegaciones durante el mes de marzo tuvo  

como propósito principal conmemorar el Día Internacional de la  
Mujer, reafirmando el compromiso institucional con la equidad de género y la 
eliminación de la violencia contra las mujeres. 

Lugar: Delegación Othón P. Blanco. 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

04 

Título de 
Actividad: 

Fotografía Oficial del mes de marzo 2025 del CCLQROO en colaboración con 
STYPS. 

Fecha: 03 de marzo del 2025 
Objetivo: Visibilizar y reconocer el compromiso institucional con la igualdad de  

género a través de la Fotografía Oficial de marzo 2025, realizada en  
colaboración con la Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STYPS),  
como símbolo de unidad, corresponsabilidad y fortalecimiento de una  
cultura laboral incluyente. 

Lugar: Fuente del Pescador, Chetumal, Quintana Roo. 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

05 

Título de 
Actividad: 

Periódico Mural “MES DE MARZO” 

Fecha: 07 de marzo del 2025 
Objetivo: Promover la sensibilización y reflexión sobre la igualdad de género  

mediante la elaboración de un periódico mural conmemorativo en el  
mes de marzo, como parte de las acciones institucionales del CCLQROO  
para visibilizar el papel de la mujer en el ámbito laboral y social. 

Lugar: Delegación Othón P. Blanco, Solidaridad y Benito Juárez 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

06 

Título de 
Actividad: 

Entrega de pines con forma de moños morados en las 3 delegaciones del del 
CCLQROO 

Fecha: 07 de marzo del 2025 
Objetivo: La entrega de pines con forma de moño en el mes de marzo tuvo como  

finalidad visibilizar y conmemorar el Día Internacional de la Mujer,  
destacando la importancia de la lucha por la equidad de género  
y el reconocimiento de los derechos de las mujeres. 

Lugar: Delegación Othón P. Blanco, Solidaridad y Benito Juárez 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

07 

Título de 
Actividad: 

Stand Informativo 8 de marzo en las 3 delegaciones de Othón P. Blanco,  
Benito Juárez y Solidaridad del CCLQROO 

Fecha: 10 de marzo del 2025 
Objetivo: Brindar información y asesoría jurídica a mujeres sobre sus derechos  

laborales, promoviendo la equidad de género y el acceso a condiciones  
justas en el ámbito laboral. 

Lugar: Delegación Othón P. Blanco, Solidaridad y Benito Juárez 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

08 

Título de 
Actividad: 

Curso “El Poder de Ser Mujer” 

Fecha: 13 de marzo del 2025 
Objetivo: Inspirar y empoderar a las mujeres trabajadoras del CCLQROO para que 

reconozcan su valor, fortaleza y confianza en sí misas, el liderazgo y  
bienestar integral en todos los aspectos de su vida. 

Lugar: Telmex Conferencias 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de  
Actividad 

09 

Título de 
Actividad: 

Clases de Defensa Personal “KUNG DO LAMA” 

Fecha: 20 de marzo del 2025 
Objetivo: Empoderar a las personas a través del aprendizaje de técnicas de  

defensa personal, fortaleciendo su seguridad, confianza y bienestar físico. 
Lugar: Av. Carranza entre Belice y Juárez (Local “KUNG DO LAMA”) Chetumal,  

Quintana Roo. 
Evidencias: Fotografías 



  

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

# de  
Actividad 

10 

Título de 
Actividad: 

"Ser mujer: un viaje de amor y conexión" 

Fecha: 24 y 25 de marzo del 2025 
Objetivo: En este taller será en fortalecer la representación de las mujeres de los  

CCLQROO; mediante la capacitación en el reconocimiento de sus  
habilidades en el ambiente laboral y fortalecer la red de apoyo entre  
mujeres promoviendo la sororidad. 

Lugar: Delegación Solidaridad y Benito Juárez 
Evidencias: Fotografías 


