Estadisticas Trimestral
Centro de Conciliacion Laboral

01 de Octubre al 31 de diciembre 2022

QUINTANA ROO

GOBIERNO DEL ESTADO

1) Poblacion atendida m

Poblacion Atendida

Octubre Noviembre Diciembre Total
H Hombres 557 661 429 1647
t Mujeres 386 439 268 1093
H Persona Moral 346 319 230 895

HHombres 1 Mujeres M Persona Moral
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El propdsito del procedimiento de conciliacion prejudicial es que los
conflictos individuales y colectivos del trabajo sean resueltos con
celeridad. Este procedimiento de acuerdo con la ley fiene una
duracién de 45 dias naturales. Si las partes no llegan a una
conciliacidn, entonces podrdn iniciar un juicio laboral ante el tribunal

laboral competente.
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